
关于开展四川大学2019年 “学子母校行”大学生寒假社会实践活动总结表彰的通知

各学院团委、各省招生宣传工作组、全校同学：

根据《关于开展四川大学2019年寒假“学子母校行”大学文化宣传专项社会实践活动的通知》要求，招生就业处和校团委决定对2019年寒期社会实践工作进行全面总结，并对在实践活动中涌现出的优秀实践团队、先进个人和优秀指导教师等进行表彰。现就有关事宜通知如下：
一、表彰对象
在2019年“学子母校行”大学生寒假社会实践活动开始前获得招生宣传学院审核批准，并在寒假中圆满完成实践活动任务的团队、个人及活动指导教师。

2、 奖项设置

1、优秀实践团队：原则上不超过在各学院“学子母校行”社会实践团队总数的50%，且每个团队均需提交社会实践报告。

2、先进个人：以分省负责的学院为单位，先进个人不超过各学院参与“学子母校行”社会实践总人数的30%。其中团队人数在10人以下的，先进人数不超过3人，团队人数在10以上的，先进人数不超过5人。

3、优秀指导教师：各学院推荐1名优秀指导教师。

4、优秀社会实践报告：以社会实践团队为单位，原则上不超过各学院“学子母校行”社会实践团队总数的10%。

三、评选程序

1、材料提交

各实践团队将社会实践总结材料的电子版（包括社会实践总结报告、活动照片、视频资料及相关支撑材料）在2月28日前提交给各招生宣传省份负责学院负责老师。

2、 学院评选

各学院坚持公平、公开的原则，以寒假社会实践活动实践成果考评建议标准（附件1）开展评选。请将评选结果（附件2和附件3）于3月25日9:00前发邮件至nic8401@scu.edu.cn，邮件标题请标明“2019学子母校行+学院”。
3、 学校审核

 招生就业处、校团委将审核学院的评选结果，并予以表彰。
四、注意事项

1、各社会实践团队提交材料将作为此次社会实践活动的评优主要参考内容。

2、希望各学院重视材料收集、重视典型事例挖掘、重视经验交流。

附件：

1、2019年“学子母校行”寒假社会实践活动实践成果考评建议标准

2、2019年“学子母校行”寒假社会实践活动实践成果汇总表

3、四川大学2019年寒假社会实践活动反馈表

                                                         招生就业处

共青团四川大学委员会

                                                          2019年3月11日

附件1

2019年“学子母校行”寒假社会实践活动实践成果

考评建议标准

1、前期活动策划完善情况，前期设计与宣传省负责学院配合情况。（10%）

2、活动与策划是否相符合？（10%）

3、宣传形式（15%）

3.1宣传多样性（5%）

3.2宣传创新性（10%）

4、宣传效果（45%）

4.1宣传覆盖范围（10%）

4.2宣传材料制作水平（10%）

4.3对大学的理解水平（10%）

4.4互动效果（10%）

4.5宣传后期反馈效果（5%）

5、实践者自身成长（20%）

5.1报告撰写情况（15%）

5.2其他实践收获（5%）

附件2

2019年“学子母校行”寒假社会实践活动实践成果汇总表

	学院（省份）
	团队总数
	活动总人数
	活动联系人
	联系电话

	
	
	
	
	

	实践总体情况概述
	

	实践覆盖高中包括
	

	实践覆盖对象包括
	

	优秀团队

（原则上不超过总团队数的50%）
	

	优秀实践报告

（原则上不超过各学院社会实践团队总数的10%）
	

	先进个人

（原则上为优秀团队的团队成员）
	

	优秀指导教师

（每个学院推荐1名）
	

	学院意见
	签章：           

时间：           
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